
Das Zentrum für Allgemeinmedizin und Geriatrie baut seine Forschungstätigkeit aus und sucht
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

einen Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)

Wir bieten Ihnen:
Eine unbefristete Stelle, Teilzeit ist möglich
Möglichkeit zur Promotion/Habilitation
Vergütung gemäß Haustarifvertrag bei Vorliegen der
Eignungsvoraussetzung nach EG 13 sowie zusätzliche
Altersversorgung und Sozialleistungen
Kinderbetreuungsmöglichkeiten: sofern Plätze frei
Job-Ticket sowie sehr gute Verkehrsanbindung

Ihre Aufgaben:
Selbstständige Konzeptionierung, Umsetzung und
Auswertung von wissenschaftlichen
Forschungsarbeiten zum Themenschwerpunkt
„Versorgungsforschung“
Dokumentation und Präsentation von
Forschungsergebnissen
Verfassen von wissenschaftlichen Publikationen
Mitarbeit an Drittmittelanträgen
Zusammenarbeit mit weiteren Projektpartnern
Beteiligung an der Lehre von Studierenden der
Humanmedizin

Ihr Profil:
Abgeschlossenes Hochschulstudium (M.Sc. /
Uni-Diplom) der Gesundheits-/Sozialwissenschaften,
Public Health, Soziologie oder Psychologie
Forschungs-, Berufs- sowie Projekterfahrung,
selbstständige, zuverlässige und strukturierte
Arbeitsweise
Gute Kenntnisse und Erfahrungen in der empirischen
Methodik (qualitative, quantitative Methoden, Mixed
Methods)
Sicheres wissenschaftliches Arbeiten (u.a.
datenbankgestützte Literaturrecherche, Reviews)
Sicherer Umgang mit MS Office-Produkten und SPSS,
Bereitschaft, sich in andere Programme einzuarbeiten
Führerschein Klasse 3 bzw. B und

Kontakt:
UNIVERSITÄTSMEDIZIN
der Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Zentrum für Allgemeinmedizin und Geriatrie
Ihr Ansprechpartner bei fachlichen Fragen ist
Herr Prof. Dr. Michael Jansky, Tel.: 06131 17-3240.

Referenzcode: 50075199
www.unimedizin-mainz.de

Bewerbungsschluss am: 25.02.2020

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte
Bewerber*innen (m/w/d) bevorzugt berücksichtigt.


